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PROGRESSION DES COMPETENCES




PROGRESSION
SUR LES OBJECTIFS
PEDAGOGIQUES

Comprendre les phénoménes hypnotiques dans la
pratique hospitaliere

Connai ~ tre des techniques analgesiques, les
appliquer et savoir les enseigner de maniere simple au
patient

Faire émerger de la créativité dans le soin par
I'imaginaire

Gerer et stabiliser rapidement une douleur, une crise
d'angoisse ou une anxiete diffuse

Mieux maitriser le langage verbal et non verbal de
I'hypnose

Savoir adapter ces techniques au plus grand nombre
de patients

Savoir mener un accompagnement hypnotique efficace
avec un benefice de confort immediat pour le patient




EVALUATION PRE-FORMATION

Fonction exercée ?

—

Ide

—

Infirmiere bygieniste

Infirmiére

Infirmiére

-

Innrmiére

-

Psychologue clinicienne

Psychologue

Infirmiére

Aide soignante

—

Infirmiére

Sécrétaire médico-sociale




Depuis combien de temps ?

-

10 ans

4 Ans

17 ans

8 ans

24 ans

19 ans

22 ans

39 ans

35

13 ans

28 ans




Motivation ?

Quel est votre degré de motivation concernant
cette formation ?

Quel impact doit avoir cette formation sur votre
travail ?

Tres fort

Fort

8.6/10 Faible
Inexistant

Tres fort

Fort

7.0/10 Faible
Inexistant
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Quelles sont vos souhaits pour cette formation ?

Utilisation de techniques d’apaisement face a des patients douloureux

— —_

Connaitre des techniques hypnose pour aider mes collégues en souffrance

R

Améliorer la prise en charge des patients angoissés et douloureux.

—

Nouvelle approche de la prise en charge de la douleur et de I'angoisse de I'enfant avant ou pendant
un soin.

—

Acquérir les outils pour pratiquer pendant les soins et faire participer les parents.

Elaborer des outils nouveaux dans la prise en charge de patients douloureux ou anxieux

Avoir des outils pour apaiser I'angoisse des patients et professionnels recus et d'auto-hypnose
pour ressource dans les situations d'écoute difficiles

Utiliser | hypnose pour améliorer les soins en compléments de la communication et autres outils:
distraction.meopa.communication...

—

Mettre en pratique les méthodes pour appréhender les soins chez les enfants et les personnes
fragi'es

[ —

Pouvoir utiliser ces outils pour mon travail et aussi a titre personnel pour m autoanalgesier

—

Pouvoir l'utiliser au quotidien pour moi et les proches




Evaluez vos compétences. Comprendre les

i N . . 3.0/
phénomeénes hypnotiques dans la pratique GE .
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Evaluez vos compétences. Connai ~tre des

. . . . 3.2/
techniques analgesiques, les appliquer et savoir les G .
enseigner de maniere simple au patient

3 2 1 1 1 1 1 1
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. . 2.2/
accompagnement hypnotique efficace avec un G .
benefice de confort immediat pour le patient
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D/

rapidement une douleur, une crise d'angoisse ou une G
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Evaluez vos compétences. Savoir adapter ces 2.8/
techniques au plus grand nombre de patients 10

4 2 2 1 1 1

--_-_— e .
0 1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Souhaitez vous nous faire part d'une / d'autres informations ?



EVALUATION DE SATISFACTION

Préparation de la formation

Le programme et les objectifs de la formation
ont-ils été clairement annoncés ?

Avez-vous eu une discussion avec votre
hiérarchie concernant cette formation ?

Organisation de la formation

La durée du stage vous a-t-elle semblé
adaptée?

La salle vous a-t-elle semblé adaptée ?

9.6 /10

4.2 /10

7.5/10

7.5/10

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

6.9 /10
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Déroulement de la formation

Le formateur était-il clair et dynamique ?

Les exercices et activités étaient-ils
pertinents ?

Le formateur a t-il adapté la formation aux
stagiaires ?

Le groupe était composé de maniére adapté ?

10.0/10

9.6 /10

10.0/10

9.5/10

Le rythme de la formation était il ?

Adapté G

Trop rapide Gl

Trop lent

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

G 9.8/10
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Contenu de la formation

Le programme était-il clair et précis ?

Le programme était-il adapté a vos besoins ?

Les supports de formation étaient-ils clairs et
utiles ?

10.0/10

8.8/10

10.0/10

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

G 9.6/10
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Les objectifs du programme sont-ils atteints ?

Comprendre les phénomeénes hypnotiques
dans la pratique hospitaliere

Mieux maitriser le langage verbal et non
verbal de I'hypnose

Faire émerger de la créativité dans le soin par
I'imaginaire

Connaitre des techniques analgesiques, les
appliquer et savoir les enseigner de maniere
simple au patient

Savoir mener un accompagnement hypnotique
efficace avec un bénefice de confort immediat
pour le patient

Gerer et stabiliser rapidement une douleur,
une crise d'angoisse ou une anxiete diffuse

Savoir adapter ces techniques au plus grand
nombre de patients

10.0/10

9.6 /10

9.2/10

8.8/10

8.8/10

8.3/10

8.8/10

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout
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Evaluez vos compétences. Comprendre les
phénomeénes hypnotiques dans la pratique
hospitaliére

Evaluez vos compétences. Mieux maitriser le langage
verbal et non verbal de I'hypnose

Evaluez vos compétences. Faire émerger de la
créativité dans le soin par I'imaginaire

8.0/
]
10
4 1
8.0/
]
10
3 2
8 9 10
7.5/
10
3
8 9 10
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Evaluez vos compétences. Connai ~ tre des
techniques analgesiques, les appliquer et savoir les
enseigner de maniere simple au patient

7.7/
10

Evaluez vos compétences. Savoir mener un
accompagnement hypnotique efficace avec un
benefice de confort immediat pour le patient

7.7/
10

Evaluez vos compétences. Gerer et stabiliser
rapidement une douleur, une crise d'angoisse ou une L
anxiete diffuse

6.5/
10

15



Evaluez vos compétences. Savoir adapter ces 7.3/
techniques au plus grand nombre de patients 10

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Efficacité de la formation G 8.6/10

Beaucoup 6

Un peu 0

Cette formation améliore t-elle vos compétences ? 10.0/10 Non 0

Beaucoup 1

Ces nouvelles compétences vont-elles étre 7.2 /10 Un peu 5

applicables dans votre travail ? Non 0

Recommanderiez vous cette formation ?

Oui G 5

Non 0



Quels sont les points forts de cette formation ?

Les exercices, les échanges cliniques et empiriques, les exemples vidéos

La rencontre de 2 femmes fortes d’expériences. Un développement de ma sensorialité.

—

les deux formatrices venant d'univers différents. richesse des échanges

Deux formatrices au top Beaucoup d’interactivité

Programme et supports pédagogiques de qualité. Adaptation de la formation et des exercices aux
besoins de chaque participant et pratique professionnelle. Bienveillance et dynamique de groupe.
Formatrices compétentes, accessibles et dynamisantes.

Quels sont les points faibles de cette formation ?

Le volume horaire insuffisant pour approfondir. Linadéquation de la salle aux exercices proposés.

Trop courte

trop condensé, trop court meme si nous avons beaucoup appris

Deux jours de plus n'aurait pas été du luxe

Les locaux mis a disposition sur I'établissement ne permettait pas le cadre le plus adapté a ce type
de formation. Une session de 2 jours supplémentaires permettrait de retravailler dans I'aprés-coup
des techniques.




Note générale de la formation ?

4.8

L 8. 6.6 6

6 votants
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Autres remarques

Merci a I'établissement, au service formation de proposer désormais cette formation au catalogue,
et merci a l'organisme Inspir' et aux formatrices pour la qualité de leur enseignement et ce qu'elles
nous ont transmis
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